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Blinesetek és szabdlysértések aldozataival foglalkozé szakemberek képzése

1 napos (7 6ras) intenziv képzés

1. Rész: Informativ modulok

El6adasok, kérdések és valaszok, csoportmunka a
prezentacidk alapjan, hdrom témdban:

1. Aldozatok jogai, dldozatok tdjékoztatdsa ezekrdl
2. Hogyan foglalkozzunk aldozatokkal
3. Aldozatsegits szervezetek bemutatasa

Tovdbbi utmutatdsért Idsd a témdkhoz kapcsolédo
dokumentumokban.

IdGtartam: 5 éra, amelyben
Elmélet: 2,75 6ra
Gyakorlat/interaktiv: 1,25 6ra
Sziinetek: 1 6ra (4 részre osztva)

1 ora (+15 perc szlinet)
2 6ra (+2x15 perc szlinet)
1 6ra (+15 perc szunet)

2. Rész: Gyakorlati modul

Csoportos Gyakorlat és szerepjaték — aldozatokkal vald
munka, az aldozatok jogi tdjékoztatdsa és az dldozatsegitd
szolgaltatdsok bemutatasa

IdGtartam: 2 éra, amelyben
Elmélet: 0
Gyakorlat/interaktiv: 1,75 6ra
szlinetek: 0,25 6ra

Képzési modszerek:
e El6adas
e Résztvev6k 6nallé munkaja
e Kiscsoportos és koz0s beszélgetés
e Problémamegoldé gyakorlat/szerepjaték

This project is funded by the European Union’s Justice Programme (2014-2020).
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Gyakorlati modul

Képzés strukturaja és id6k

e Bevezetés (15 perc)

e Gyakorlat (30 perc)

e Sziinet (15 perc)

e Beszélgetés/elemzés (30 perc)
e Konkluzié (30 perc)

Képzési anyag és felszerelés

e Szamitdgép és projektor

e Szerepkartyak/matricak

e Rovid torténetek adldozatokrdl (a képzdk altal el6re
elkészitett)

e Jogszabdlyozasok vizsgalata: Biintet§ torvények,
Blintets eljarasi torvények, stb.

e Hivatalos nyomtatvanyok/anyag blinesetek dldozatainak
tdjékoztatasardl

e Flip chart és filctollak

Hattérinformacié képzéknek

o Ateljes képzési anyag (1 és 2. rész)
e A prezentacidban feltliintetett szovegek és forrasok,
fliggelékek

Oktatasi célok

Gyakorlat és készségek kifejlesztése:

e A szakemberek dldozatokhoz valdé hozzadllasanak, a
megfelel6 eszk6zok és kommunikacié hasznalataval.

e Az aldozatok jogi tajékoztatdsa.

e Az aldozatok tajékoztatdasanak mddja és elérhetGsége,
allami szolgaltatasokhoz, civil szervezeti
szolgaltatdsokhoz és magdnszolgaltatdasokhoz valé
hozzaférés feltételeirdl tdjékoztatas.

e Az aldozatok sziikségleteinek és helyzetének
beazonositasa (kiilonleges banasmaodban részesiilé
aldozat, klilonleges intézkedésekkel a
blneset/szabalysértés tipusa; az dldozat és az elkdvetd
kapcsolata; éppen fenyeget6 veszély/kockazati tényezd;
vagy olyan jellemz6k alapjan, mint fiatalkor vagy
fogyatékossag).

e Kockazatfelmérés mddszertana.

e Szektorok kozotti egylittmikddés kezdeményezése,
megvaldsitasa az aldozatok tdmogatasa érdekében (az
aldozat szlkségletihez igazitva)

Struktura

Bevezetés

15 perc

1. Bevezetés

A képzbk roviden tajékoztatjdk a résztvevbket a gyakorlat céljardl és levezetésének maodjardl.

This project is funded by the European Union’s Justice Programme (2014-2020).
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1.1. A képz6k ugy vezetik fel a gyakorlatot, hogy elmondjak, egy blinesetet fognak
szerepjaték formajaban feldolgozni. Néhany résztvevd szerepe az aldozattal valé
kozvetlen kapcsolat lesz, néhany az aldozatot fogja jatszani, mig a tébbiek megfigyelik a
jatékot (az dldozat jogi tajékoztatasa, tajékoztatas a tobbi érintet jogairdl és a megfeleld
aldozatsegitG szolgaltatashoz valé tovabbiranyitas).

1.2. A képz6k felhivjak a résztvevék figyelmét, hogy hasznalhatjaka kiosztott anyagot.

1.3. A résztvev6k 5 csoportra osztdsa.

(Vegyes csoportok, minden intézménybdl és szervezetbdl, ahonnan megjelentek
résztvevék; a csoportok létszamai valtozhatnak az aldozatok Iétszamatdl fliggéen)

1.4. A képz6k minden csoportban kijeléinek egy moderatort (a képz6k vagy a résztvevék
kozal).

1.5. A csoportok elvonulnak arra a helyszinre, ahol dolgozni fognak.

Szerepjaték 30 perc

2. Akis csoportok moderatorai megkérdezik a résztvev6ket, hogy van-e preferencidjuk a
szereplket illet6en vagy véletlenszerlien osszanak szerepeket.
2.1.Ha véletlenszer(: a résztvev6k véletlenszerlien huznak lefelé forditott

szerepkartyakat/matricakat.
Szerepek:
Blineset/szabalysértés aldozata (minden csoportban mas biineset)
Szakember (minden csoportban mas szakember)
Megfigyel6k (irdsos vagy fejbeni jegyzetelés a szakemberek viselkedésérdl, visszajelzés)
Szovivl (késGbb beszamol a tébbi csoportnak)
2.2.Ha valasztott szerepek vannak, a részvev6k a fentebbi szerepkartydkbdl valaszthatnak.
Az dldozat feladata:

e Valdszer(ien jatssza el az dldozatot, épitse bele a tudast, amit megszerzett a trauma

hatdsairdl.
Szakember feladata:

e Azels6 kapcsolatvelvétel levezetése az dldozattal, adjon neki jogi tajékoztatast (lehetdleg az

érintetteket is tajékoztassa), és iranyitsa tovabb a megfelel6 aldozatsegits szolgaltatasokhoz.
Megfigyel6k feladata:

e Az aldozattal valé els6 kapcsolatfelvétel megfigyelése, az dldozatok jogi tajékoztatasanak
(lehetéleg az érintetteket is tdjékoztassa) és az dldozat tovabbiranyitasanak megfigyelése.
Adjon visszajelzést a pozitivumokrél és emelje ki azokat a pontokat, amelyek még fejl6dést
igényelnek.

e Gondoljon bele abba, hogyan érintené az eset, ha 6 lene az dldozat és hogy ez az dldozat
vajon megfelel-e a kiilonleges banasmaddban részesiilé aldozat kritériumanak és ha igen, mi
alapjan.

o A megfigyel6k jegyzetelhetnek irasban.

Csoport 1:

e Szakember: rendér

e Blineset/dldozat: szexualis erGszak (nd)
Csoport 2:

This project is funded by the European Union’s Justice Programme (2014-2020).
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e Szakember: ligyész

e Blineset/dldozat: emberkereskedelem (né)
Csoport 3:

e Szakember: nyomozé

e Blineset/aldozat: fegyveres rablas (ng)
Csoport 4:

e Szakember: b(inligyi esetekben eljaré bird

e Blineset/aldozat: sulyos testi sértés fiatalkoru aldozata (férfi)
Csoport 5:

e Szakember: szabalysértési esetekben eljaré bird

e Blineset/aldozat: csaladon bellli erészak aldozata (n6)

3. Az dldozat rovid leirdst kap arrél, hogy mi tortént vele (tartalmazza az dldozat korat, az
elkovetGvel vald kapcsolatat (ha van) és a konkrét eseményt — a képz6k altal el6re
elkészitett).

4. Mindenki kap egy par percet a jatékra valo felkészilésre (az dldozat elolvassa a szitudciot,
gondolkozik rajta; a szakemberek és a megfigyelGk a hattéranyagot bongészik)

5. Az dldozat kapcsolatba 1ép a szakemberrel és eljatsszak a szerepjatékot

6. A gyakorlat soran a moderator figyeli
a) agyakorlat menete és a résztvevék bevonddasa;
b) Csoportdinamikak
- szikség esetén beavatkozas.

7. Havalamelyik megfigyel6 Ugy érzi, kiprébalnd magat éldozatként vagy szakemberként,
eljatszhatjak ugyanazt a szituacidét, de mas modon.

8. Kiscsoportos beszélgetés, amelyet a moderator moderal a kdvetkezd kérdések alapjan:

a) Aldozat: Hogy érezte magéat? Milyen kihivasokkal taldlkozott (ha taldlkozott) a jaték
soran? Hogyan bantak vele? - Mit gondolnak a tobbiek (megfigyeldk)?

b) Szakember: Hogy érezte magat? Milyen kihivasokkal taldlkozott (ha talalkozott) a jaték
soran? Hogy érezte, mennyire tudott eleget tenni a szerepének? Van valami, amit
mashogy csinalt volna, ha megismételhetné? - Mit gondolnak a tébbiek (megfigyel6k)?

c) Megfigyel6k: Mit gondolnak, mit csinaltak jol? Mit kéne fejleszteni és hogyan? Vannak
megfigyelések/javaslatok/kérdések?

d) A moderator is részt vehet a beszélgetésben, ha ugy érzik, van tovabbi relevans
kérdésiik/visszajelzéslk.

Szlinet 15 perc

Beszélgetések és értékelés 30 perc

9. Beszélgetés
Amint a csoportmunkanak vége, minden csoport bemutatja a munkajat és az eredményeket

This project is funded by the European Union’s Justice Programme (2014-2020).
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The Peace Institute

megbeszélik a tobbi résztvevivel. Az értékelést a képz6k moderaljak.

9.1. Minden csoport szovivGje egyesével prezentalja a munkajat (csoportonkén max. 5 perc).

9.2. Az értékelésbhen az 6sszes résztvevd részt vehet és batoritjuk ket arra, hogy elmonjak a
véleményiket.

9.3. A képzbk 6sszegzik a “tanulsdgokat” a csoport beszamoldi alapjan, elmondjak az
altaldnos meglatasaikat a csoportok munkajardl és visszajelzéseket adnak.

Konkluzidk levondsa 30 perc

10. A képzG6k a csoport Osszes tagjat és moderatorat felszdlitjdk kérdések feltételére,

amennyiben vannak.

11. A kozos beszélgetésben minden résztvevd, a csoportok moderatorait beleértve
kovetkeztetéseket von le a képzésrél. A képzbk, a résztvevlk segitségével egy listat
készitenek a flipcharton, amelyre a beszélgetés és a szerepjaték alatt szerzett legfontosabb

megallapitasaikat irjak.

This project is funded by the European Union’s Justice Programme (2014-2020).



